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Presentacio6

La situacié especial que hem viscut en els dos darrers anys ens ha posat en alerta per la
intensitat de les emocions que hem viscut. Hem alternat intensament emocions que han
anat des de la por, la impotencia, la rabia a la tristesa, la frustracié a I'agraiment, 'alegria,
I'empatia, la solidaritat, la solitud, ...

En aquest transit hem assumit, i seguim assumint en un mateix espai rols diversos: pare,
mare, terapeuta, treballador/a, fill/a, amic/amiga, coach... i se¢ns fa complicat desconnectar
un de l'altre perque es donen tots alhora.

El curs et permetra fer un buidatge, descarregar totes les tensions viscudes, acompanyar a
sostenir aquest transit d'emocions i pair la transicié cap a una nova situacié. Recolliras els
aprenentatges per acceptar i cocrear un nou estat, que et permeti afrontar la nova situacio.

Col-lectiu destinatari Modalitat

Consulteu els itineraris formatius a qui va

. . Taller
adregada al Banc d'Accions Formatives(BAF):

7 BAF dels Ens Locals
 BAF de la Diputacié de Barcelona Canal

Videoformaci6 +
en linia

Requeriments dels destinataris/es

- Es requereix que els participants tinguin la camera activada durant tota la sessio. Aquesta
mesura permet assegurar una experiéncia d'aprenentatge més interactiva i efectiva.

Nombre d'assistents per edici6
Minim Optim Maxim
10 12 15
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Temporalitzacio

Durada total:

8 hores

Distribucio horaria:

Hores presencials: 0

Hores de videoformacié: 6

Hores de treball virtual: 2
Programacié setmanal orientativa:
4 setmanes

Objectius

- Entendre quina ha estat la cadena d'emocions que conviuen en qualsevol procés de canvi
- ldentificar quines respostes hi hem donat: quins pensaments, expressions i accions han
configurat el nostre comportament

- Reflexionar sobre I'actuacié que hem tingut i extreure¢,n experiéncies per a aprenentatges
futurs

- Conéixer i entrenar técniques propies de l'art que ens permeten fixar moments de
recolliment, creativitat i pensament que reforcaran la nostra actitud positiva

Continguts

1.Emocions i aprenentatges
1.1.Espai per sentir i buidar

1.2.Creativitat i recolliment: pintura i moviment per expressar; digerir; mantenir un dialeg
entre el pensament, I'emocid i I'accié i aprendre

1.3.Neurocreativitat: el cervell plastic, com muscular-lo per generar recursos d'abundancia
2.La transicio del canvi

2.1.Test per entendre el procés pel qual estic transitant.

2.2.Les tres fases de transicio del canvi:

1. de qué m'he de desprendre;
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2. la zona neutral: reordenament critic, i

3. el nou inici

2.3.Circuits regeneradors: la conversa sostinguda i sanadora del sistema
3.Construir una nova normalitat

3.1.Recuperar la identitat del col-lectiu: Valors i fortaleses

3.2.Visualitzar els aprenentatges i transmetre'ls per consolidar-los

3.3. Crear una visio de futur que ens reforci com a equip

Materials formatius de consulta

Materials de referencia per I'accié formativa
Materials formatius complementaris:

Orientacions metodologiques per al participant

Activitat d'autoconeixement amb tres sessions de videoformacio de dues hores i treball de
reforg a l'aula virtual.

Les sessions de videoformacio seran participatives. L'accio conclou amb I'entrega d'un pla
de millora personal que guiara el docent.

Orientacions per a l'avaluaci6
Nivell d'avaluacio

Nivell 1 Valoracié de les actituds i la participacio

Superacio d'activitats a partir d'uns criteris establerts
Nivell 3 Demostracio de l'aplicabilitat al lloc de treball
Sistema d'avaluaci6

Assisténcia
O Prova
Producte

Pagina 3



Autolideratge: liderar des del JO (12260/471) DiputaCié

PLA DOCENT - PD_participant
Data alta: 30/11/2021 Barcelona

PLA DOCENT

Metodologia d'avaluacio per al participant

En acabar l'accio, caldra fer un pla de treball de millora personal . El treball estara guiat pel

docent.
A més, caldra que els participants tinguin una actitud activa a les sessions de videoformacié

gue seran dinamiques.
Puntuacio dels elements d'avaluacio
La seglent graella pot adaptar-se als particippants de cada edicié.

Elements d'avaluacié Punts
Participaci6 a les activitats a l'aula virtual 15
Participacié activa a les sessions de videoformacio 15
Pla de millora personal 70
Puntuaci6 Total (suma de punts) 100

Certificacio

Per assolir la qualificacié d'APTE, els requeriments son:

- Haver assistit al 100% de les sessions convocades.

- Assolir un minim de 80 punts del total dels element d'avaluacio.

O Assisténcia

Aprofitament
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