
Prevenció de riscos laborals per a comandaments de 
la policia local

Presentació
Aquesta acció formativa està pensada per a dotar als assistents dels coneixements  
necessaris per a l'aplicació de la legislació i la reglamentació que regulen la prevenció de 
riscos laborals en l'àmbit de la policia local.

Col-lectiu destinatari Modalitat
Consulteu els itineraris formatius a qui va adreçada 
al Banc d'Accions Formatives(BAF):

Curs

   BAF dels Ens Locals

   BAF de la Diputació de Barcelona Canal
Presencial

Requeriments dels destinataris/es

Ser cap o comandament intermig de la policia local.

Nombre d'assistents per edició
Mínim Òptim Màxim

15 17 20

Temporalització
Durada total:

25 hores

Distribució horaria:
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Hores presencials: 25

Hores de videoformació: 0

Hores de treball virtual: 0

Objectius
1. Conèixer la normativa bàsica reguladora de la prevenció de riscos laborals en l'activitat 
de la policia local.

1.1. Identificar i analitzar les normes bàsiques d'aplicació a l'àmbit de la prevenció de riscos 
laborals que incideixen en l'activitat policial.

2. Identificar els riscos generals i els específics de l'activitat policial.

2.1. Identificar els tipus de riscos laborals associats a l'activitat policial.

2.2. Analitzar les actuacions preventives (organitzatives, d'equips específics, etc.) associats 
a diferents actuacions policials.

3. Identificar el contingut bàsic d'una bona pràctica preventiva.

3.1. Analitzar els elements bàsics d'un pla de prevenció de reiscos laborals.

3.2. Identificar els elements bàsics en l'elaboració d'unu estudi de riscos laborals.

3.3. Saber valorar el tipus d'impacte (econòmic, personal, cap a la ciutadania) entre una 
bona i una mala política preventiva.

4. Identificar el marc de responsabilitats en la gestió dels riscos laborals.

4.1. Comprendre el marc de responsabilitats administratives i els processos bàsics de 
gestió de l'acivitat preventiva.

4.2. Comprendre el marc de responsabilitat personal d'un comandament de la policia local 
en la prevenció de riscos laborals del seu equip de treball.

Continguts
1. Marc jurídic regulador: llei de prevenció de riscolaborals.

2. Tipologia de riscos laborals:

2.1.Riscos específics dels membres d'un cos de seguretat: Accidents de trànsit i risc 
d'atropellament. Incendis. Agressions. Caigudes.

3. Riscos psicosocials.
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3.1. Treball per torns i nocturn. 

3.2. Càrrega mental.

3.3. Estrès emocional.

3.4. Estrès posttraumàtic.

4. Ergonomia.

4.1. Càrrega física de treball. Postures forçades. Manipulació manual de càrregues. 

4.2. Pantalla de visualització de dades.

5. Riscos físics, químics i biològics.

6. Seguretat laboral específica a les dependències policials.

6.1. L'armer.

6.2. Les cel·les de detenció.

7. Avaluació del risc i adopció de mesures preventives.

7.1. Els equips de protecció individual (EPI) i els elements de protecció policial (EPP).

7.2. Actuacions davant l'exposició a situacions de violència física i verbal.

7.3. L'avaluació de riscos laborals i els plans de prevenció.

7.4. El marc de responsabilitats administratives: El rol del comandament policial.

Materials formatius de consulta
Materials de referència per l'acció formativa

Materials formatius complementaris:

Orientacions metodològiques per al participant
L'exposició docent anirà acompanyada d'activitats en petits grups centrades en casos reals 
aportats pel docent o pels propis participants.
Una d'aquestes activitats ha de permetre als participants fer una valoració de l'activitat 
preventiva en els seus equips policials i, d'aquesta manera, identificar les mesures 
correctives a aplicar en cada situació. 
Aquesta activitat es farà a títol individual (o per ajuntament) i serà la base de l'avaluació del 
curs.
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Orientacions per a l'avaluació
Nivell d'avaluació

Nivell 1 Valoració de les actituds i la participació

Nivell 2 Superació d'activitats a partir d'uns criteris establerts

Nivell 3 Demostració de l'aplicabilitat al lloc de treball

Sistema d'avaluació
☐ Assistència

☐ Prova

☑ Producte

Metodologia d'avaluació per al participant

L'activitat de valoració de l'activitat preventiva en els seus equips es farà a títol individual (o 
per ajuntament) i serà la base de l'avaluació del curs.

Puntuació dels elements d'avaluació

La següent graella pot adaptar-se als particippants de cada edició.

Elements d'avaluació Punts

Adequació del diagnòstic de l'activitat preventiva 40

Concreció i desenvolupament de les mesures de millora 40

Participació a l'aula 20

Puntuació Total (suma de punts) 100

Certificació
Per assolir la qualificació d'APTE, els requeriments són:

 - Haver assistit al 100% de les sessions convocades.

 - Assolir un mínim de 80 punts del total dels element d'avaluació.

☐ Assistència

☑ Aprofitament
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